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CONSE.JO DIRECTIVO

Acuerdo No. 003 .
AJUSTES SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE LOS
ESTUDIANTES (SIEE) '
Enero 28 de 2026

Por medio del cual, se aprueban las modificaciones al Sistema Institucional
de Evaluacion y Promocion de los Estudiantes (SIEE) de la Institucion
Educativa Barro Blanco, del Municipio de Rionegro.

El Consejo Directivo de la Institucidén Educativa Barro Blanco, teniendo en cuenta
la autonomia concedida por el Decreto 1075 de 2015 Capitulo 3 Seccion 3 Articulo
2.3.3.3.3.8. numeral 3 que le demanda: “Aprobar el sistema institucional de
evaluacion en sesidn en el consejo directivo y consignacién en el acta” y habiendo
cumplido con las etapas de socializacién y discusion con la comunidad educativa

Y.
CONSIDERANDO

1. Que el Decreto 1075 de 2015 en los articulos 2.3.3.3.3.1. hasta el
2.3.3.3.3.18. reglamenta la evaluacion del aprendizaje y promocién de los es-
tudiantes de los niveles de educacion basica y media.

2. Que en el Articulo 2.3.3.3.3.4. de este Decreto se definen los parametros que
deben contener el Sistema Institucional de Evaluacién de los Estudiantes.

3. Que en el Articulo 2.3.3.3.3.11. de este Decreto se plantea que cada estable-
cimiento educativo debe definir, adoptar y divulgar el Sistema Institucional de
Evaluacion de los Estudiantes despues de su aprobacion por el Consejo Aca-
démico.

4. Que se tuvieron en cuenta las propuestas surgidas mediante la participacion y
reflexién de los estudiantes, los padres de familia y los profesores; durante su
revisién y antes de la aprobacién por el Consejo Académico.

ACUERDA
Articulo 1° Aprobar el Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes
SIEE, de la Institucion Educativa Barro Blanco, el cual contiene las ultimas

modificaciones discutidas por el Consejo Académico.

Articulo 2. Concepcién de la evaluacion. La Institucién Educativa Barro Blanco,
entiende la evaluacidn como un proceso continuo y formativo, que busca la
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valoracion integral de los desempefios de los y las estudiantes desde las
dimensiones del Ser, el Saber y el Hacer. Ademas, de acuerdo con la normativa
vigente (Decreto 1075 de 2015 Articulo 2.3.3.5.2.3.1., numeral c¢. sobre las
responsabilidades de los establecimientos educativos en relacion con la
evaluacion, articulo 2.3.3.5.1.3.7. Sobre |a atencidn a estudiantes sordos usuarios
de Lengua de Sefias Colombiana (LSC) y el articulo 2.3.3.5.2.3.2. Sobre la oferta
educativa pertinente para personas con discapacidad gque en su numeral 2 se
refiere a ta Oferta bilingle bicultural para poblacion con discapacidad auditiva).

Los procesos evaluativos seran accesibles y adaptados, para los y las estudiantes
con discapacidad o necesidades educativas especiales.

Articulo 3. Tipos de evaluacion: La Institucion Educativa Barro Blanco plantea
los siguientes tipos de evaluacion:

3.1. Evaluacion diagnodstica escrita 0 en Lengua de Sefias Colombiana.
Implica reconocer y diagnosticar aprendizajes y procesos al inicio del afio escolar.
La intencion es “ldentificar las caracteristicas personales, intereses, ritmos de
desarrolio y estilos de aprendizaje del estudiante para valorar sus avances” (Art. 3,
Decreto 1290 de 2009). Cada docente realizar4, como parte de su planeacion, en
las primeras semanas, un diagnodstico del desemperfio en su area o asignatura con
el fin de hacer una planeacion mas pertinente. £ste diagnostico inicial no tendra
una nota. lgualmente, si un estudiante llega nuevo a la institucion Educativa
después de haberse iniciado el afic escolar, el educador implementara estrategias
dentro del aula para determinar sus intereses, aprendizajes, necesidades para
apoyarlo en su nivelacion de saberes.

3.2. Evaluacion formativa (heteroevaluacion y coevaluacion)

Tiene como objetivo hacer un seguimiento de los logros planteados desde el area.
Esta evaluacion se hace a diario en el aula de clase por medio de talleres, trabajos
para la casa, actividades grupales e individuales, entre otras. Se tendran en
cuenta los aspectos cognitivos, procedimentales y actitudinales. Esta evaluacion
también buscara identificar fortalezas y dificultades de los y las estudiantes para
determinar acciones a seguir.

Con los y las estudiantes que presenten dificultades se haran reuniones con las
familias, las cuales quedaran registradas en un documento de seguimiento.
Ademas, se disefiaran acciones en el grupo para atender estas dificultades, entre
las cuales estan: Disefio de estrategias cognitivas y/o metacognitivas, que se
apliquen con el estudiante para fortalecer los procesos, trabajo colaborativo en el
cual se fortalecera el trabajo con todo el grupo de estudiantes.

Atencion a estudiantes del servicio de apoyo pedagédgico

Los estudiantes con discapacidad o trastornos especificos del aprendizaje y el
comportamiento 0 con capacidades y talentos excepcionales cueneducativa;
debida documentacion por entidades y profesionales de la salud o areas afines y
estén debidamente registrados en la plataforma SIMAT en tendran el seguimiento
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por parte del docente de apoyo pedagdgico como lo dice la norma en el decreto
1421 que busca garantizar permanecia, pertinencia y trayectoria educativa ; a
continuacién se presenta la ruta de atencién para estudiantes que ya estan en el
programa y estudiantes en presuncion.

Ruta de atencién del SAP L.E Barro Blanco
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En caso de continuar las dificultades, se remitira al Aula de Apoyo para hacer un
proceso de evaluacién y de determinacién de la ruta a seguir, teniendo en cuenta:
Disefic Universal de Aprendizaje, DUA, y Plan Individual de Ajustes Razonables,
PIAR.
La evaluacién podra ser de distintas formas: oral y en Lengua de Sefas
Colombiana, escrita y otras producciones. También se haran de tipo individual y
colectivo, teniendo en cuenta las siguientes caracteristicas:
Evaluacién permanente, sistematizada y planeada.
Acorde con el nivel conceptual del estudiante.
Que promueva la formacién, acompaﬁando procesos de aprendizaje.
La evaluacioén vista como un espacio de construccion del aprendizaje y re-
conocimiento de saberes.
Evaluacion flexible, acorde con los diferentes estilos de aprendizaje y dife-
rencias individuales de los y las estudiantes.

f. Que valore los procesos individuales y grupales.

g. Que responda a los ejes establecidos por los lineamientos curriculares, los
estandares y los resultados de las pruebas censales a nivel nacional.
Paragrafo, en el caso de los y las estudiantes Sordos se tendran en cuenta las

siguientes observaciones:

oo o

®
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a. Cada docente debe determinar dentro de su agenda para el periodo, dias
especificos para hacer la evaluacién en Lengua de Sefias Colombiana.

b. Siva a realizar evaluaciones escritas, se debe garantizar el servicio de in-
terpretacion y se debe confrontar con el o la estudiante, si la informacion
escrita esta clara o no.

c. El intérprete debe ser, guien ha estado acompafiando el proceso de inter-
pretacion en la clase

d. Hacer un trabajo con los conceptos centrales de cada asignatura de tal ma-
nera que se registren en Lengua de Sefias Colombiana.

e. Se debe garantizar siempre el servicio de interpretacion en lengua de sefias
colombiana para cualquier evaluacion.

f. Priorizar la entrega de trabajos en formato de video, el cual debera tener su
respectiva ribrica y ser implementado en todas las areas.

3.3. Evaluacion sumativa

Son evaluaciones que permiten determinar el nivel de comprension de los y las

estudiantes de los conceptos abordados. Este tipo de evaluacion incluye:

a. Evaluaciones de cada area o asignatura. Cada docente determinara el nimero
de notas sumativas cumpliendo con el minimo establecido de acuerdo con la
intensidad horaria de su area.

b. Evaluaciones estatales (SABER y EVALUAR PARA AVANZAR). Son las reali-
zadas desde el ICFES segtin la normatividad vigente.

Los estudiantes del grado 11° que alcance en una o mas areas un puntaje ma-
yor o igual a 65, en las Pruebas Saber 11 se le debe aumentar 0,5 en la nota
del tercer informe en las areas correspondientes: Lectura critica (todas las
areas que no tienen prueba propia), Matematicas, Ciencias Naturales, Sociales
y Ciudadanas, Inglés. Este beneficio aplicara siempre y cuando el promedio del
area en el tercer periodo sea superior a 2,0.

3.4. Autoevaluacion

En cada periodo se aplicara este tipo de evaluacion en cada asignatura. En la
autoevaluacion cada estudiante se evaluara teniendo en cuenta criterios en cada
uneo de ios conocimientos o desempefios de la evaluacion.

Articulo 4. Sobre los componentes de la evaluacién:

4.1. Asignacion de porcentajes a los componentes de la evaluacion:

Se tendran en cuenta los aspectos cognitivos y procedimentales, unidos como
componente evaluativo, aspectos actitudinales, la autoevaluacion y la actividad
acumulativa de periodo. Los porcentajes de valoracion se presentan en ia
siguiente tabla.

TCOGNITIVO ACTITUDINAL | AUTOEVALUAC | ACTIVIDAD
PROCEDIMENTAL ION ACUMULATIVA
80% 15% 5% 20%

e ——————————————— A ————————————————
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4.2. Componente cognitivo- procedimental incluye:

Demostrar competencias conceptuales en las diferentes areas

Dominio de saberes y conocimientos

Espiritu investigativo

Aplicacién de los conceptos

Demostrar habilidades practicas

Desarrollo de proyectos curriculares y extracurriculares

. Participacion '

4.3. Componente Actitudinal esta en relacion con el ser y tiene que ver con:

La automotivacion constante y persistente

Disposicion a las actividades curriculares y extracurriculares

Vivencia de los valores institucionales

Trabajo en equipo

Convivencia escolar

Liderazgo.

La participacién en actividades extracurriculares relacionadas con el
area.

4.4. Componente de la autoevaluacién: Se hara siguiendo el formato
institucional (ver anexo 1), el cual podra ser virtual o fisico. El docente debe
respetar la nota que el estudiante se asigne asi no esté de acuerdo con ella. En
caso de que el estudiante no realice la autoevaluacion correspondiente, en las
fechas estimadas, se le asignara una nota de 2,0. Si el estudiante tiene excusa se
le asignara la misma nota del promedio del componente cognitivo procedimental.
4.5. Actividad acumulativa de periodo: Corresponde a una actividad que asigne
el docente en cada area o asignatura con el objetivo de evaluar los desemperios
cognitivos y/o procedimentales de los estudiantes de acuerdo con los indicadores
propuestos para cada periodo académico.

La actividad se hace a criterio del docente, debe ser socializada y explicada al
inicio del pericdo académico junto con una ribrica para su evaluacién. La actividad
puede ser: Trabajo escrito, sustentacidn oral o escrita, cuestionario abierto o
cerrado, entrega de productos de investigacion, prueba tipo ICFES u otras. Por
periodo estas actividades acumulativas de periodo seran asi:

@ oapow

@mpoooTw

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3

Segun criterio del profesor, | Segun criterio Segun criterio del profesor,
excepto en Matematicas, So- | del profesor excepto en Mateméticas, So-
ciales, Ciencias Naturales y ciales, Ciencias Naturales y
sus respectivas asignaturas; sus respectivas asignaturas;
Espafiol e Inglés en las que se Espafiol e Inglés en las que se
aplicara una prueba tipo aplicara una prueba tipo
ICFES. ICFES.

Entre 20 y 50 preguntas en Entre 20 y 50 preguntas en
secundaria, excepto en el gra- secundaria, excepto en el gra-
do sexto que se realizaran do sexto que se realizaran en-
entre 20 y 30. ' tre 20 y 30.

Entre 10 y 20 preguntas para ' Entre 10 y 20 preguntas para

e—
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| tercero, cuarto y quinto. | | tercero, cuarto y quinto. {

En el caso de asignaturas compartidas en el area, el porcentaje de preguntas sera
coherente con el porcentaje de |la nota de las asignaturas. La nota que obtenga en
la prueba acumulativa, se registra en la casilla correspondiente del area o
asignatura.

En Preescolar, 1° y 2°, las actividades acumulativas de periodo seran a criterio del
profesor. Puede incluir grupo interactivo u otra actividad de aula que permita
evaluar aprendizajes.

Para las pruebas acumulativas de periodo con estudiantes sordos, se tendran en
cuenta las orientaciones dadas desde el equipo de intérpretes de Lengua de
Sefias Colombiana, para la organizacion del espacio y lo demas. Para los
estudiantes con discapacidad, se les hara las adaptaciones seglin sus
necesidades.

Articulo 5. Namero de notas minimas asignadas por periodo.

# Horas COGNITIVO ACTITUDIN | AUTOEVALUAC! | ACTIVIDAD
SEMANAL | PROCEDIMENT AL ON ACUMULATI
ES AL _ VA

1 3 1 1 1

2 5 1 1 1

3 7 1 1 1

4 8 1 1 1

5 9 1 1 1

Articulo 6. Situacion de estudiantes con incapacidades superiores a 30 dias
calendario, o estudiantes que requieren Apoyo Académico Especial y Plan
de Apoyo Emocional.

De acuerdo con el Decreto 1075 de 2015, Articulos 2.3.3.5.6.1.1. hasta el
2.3.3.5.6.11.1., referente al Apoyo Académico Especial y Plan de Apoyo emocio-
nal; la institucion educativa trabajara en consonancia con las direcirices de la Enti-
dad Territorial para ofrecer las estrategias y oportunidades educativas a los estu-
diantes sujetos de esta reglamentacion.

Articulo 7. Andlisis de casos de estudiantes que tienen notas pendientes:

7.1Andlisis de casos de estudiantes que llegan a la institucion al inicio del
segundo periodo (entre la primera y tercera semana) y. Con notas faltantes del
primero y que justifiguen de forma escrita ante el Consejo Académico la
imposibilidad de traer o tener notas del primer periodo, por casos relacionados
con violencia, amenaza, enfermedad u otra; En estos casos se asignara la
nota del segundo periodo.

7.2En el caso que falten notas de dos 0 mas periodos, no procede la alternativa
anterior, ya que la inasistencia supera el porcentaje maximo planteado en la
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institucion. De todas maneras, el andlisis de estos casos y la toma de
decisiones estara a cargo del Consejo Académico.

7.3Para las asignaturas que el estudiante no haya cursado en la otra Institucion
por diferencias de pensum se le asigna la del area correspondiente y debe
nivelarse en los temas que no ha visto. Ademas, si llega con una asignatura
que aqui no se tiene, no se tendra en cuenta.

7.4 Si un estudiante que trae notas ingresa a !a institucién proveniente de ofra que
curse 4 periodos académicos, la nota que traiga como definitiva del periodo
que apenas se esta cursando en la IE Barro Blanco, se tomara como notas
parciales de ese periodo y se registrard en el MASTER desde la secretaria
institucional.

7.58i un Estudiante que trae notas ingresa antes de cursarse el 60% del periodo,
debe presentar las actividades faltantes y la acumulativa, la nota que traiga se
repetira en las casillas que se hayan valorado en ese periocdo prewamente asu
llegada

7.6Si un Estudiante que trae notas ingresa después de cursarse el 60% del
periodo, la nota que traiga se registrara como parcial, la cual se sumara con las
demas notas que se alcancen a obtener y debe presentar la acumulativa. Las
notas obtenidas durante el periodo en curso seran tenidas en cuenta para el
siguiente periodo.

7.7Si un Estudiante que no trae notas ingresa después de cursarse el 60% del
periodo, se espera al periodo siguiente para duplicar la nota obtenida; si no
hay periodo siguiente, debe presentar la acumulativa y |a nota obtenida en esta
sera registrada para ese periodo.

Articulo 8. Duracion de los periodos
La Institucién Educativa pasa de un modelo de cuatro periodos académicos, a otro
de tres periodos académicos con las siguientes caracteristicas:

Periodos Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3
Duraciéon 14 semanas 12 semanas 14 semanas
Valor porcentual 33% 33% 34%

Articulo 9. Estrategias Dinamizadoras del Curriculo:

Para cada afio se realizara la planeacion especifica de estas actividades institu-
cionales y se definira su cronograma operativo.

9.5.1. Se plantea la estrategia de proyectos pedagdgicos transversales en las
distintas areas. Se propone desarrollar cada uno de estos en el cronograma
institucional de acuerdo con la propuesta establecida a inicio de afio.

9.5.2. Otra estrategia seran los centros o clubes de interés donde se realizaran
actividades que partan del interés de los y las estudiantes, como talleres de pintu-
ra, cine, fotografia, deportes, entre otros. Se realizaran deacuerdo a el plan de
trabajo presentado por ios lideres del proyecto.

9.5.3 Dinamizar lengua de sefias como segunda lengua a nivel institucional, como
estrategia inmersa en el area de lengua castellana.
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9.5.4 se implementaran estrategia divergentes, diversificadas, alternativas y flexi-
bles como el Disefio Universal para el Aprendizaje “DUA” que permita el aprendi-
zaje de diversas maneras a beneficio de todos los estudiantes de la institucion
educativa.

Articulo 10. Criterios de promocién
10.1. La promocion de los y las estudiantes de basica primaria, secundaria y media
sera por areas y no por asignaturas.

10.2. Culminado el afio escolar, se le debe definir al estudiante en el dltimo informe
académico, la promocion al siguiente grado asi:

a. Es promovido el estudiante que como minimo obtiene desempefio basico
en todas las areas. Se incluye a los estudiantes que, habiendo obtenido
desempefio bajo en una o tres areas al finalizar el afio escolar (4 para estu-
diantes del aula de apoyo), cumplen con la aprobacion del Plan de Mejora-
miento de cada area. Si el area tiene dos o0 mas asignaturas, s6lo presenta
el Plan de Mejoramientc en la asignatura gue sacé desempefio bajo. La ul-
tima oportunidad de presentar Plan de mejoramiento se realizara la Ultima
semana del calendario académico.

b. Es promovido el estudiante que al finalizar el afio escolar pierde una sola
area con una nota igual o superior a 2.5 y el promedio de las areas apro-
badas es minimo de 3.5. Este beneficio es sélo por una vez por ciclo para
cada estudiante en su proceso educativo.

c. Es proclamado bachiller el o la estudiante que ademas de haber cumplido
con lo anterior, cumple con los requisitos exigidos por ley como Servicio
Social y horas constitucionales.

Paragrafo 1. Si un estudiante del grado undécimo no es promovido y es admi-

tido en una universidad publica mediante examen de admisidon en el mismo afio

que reprobo el grado 11°, se procedera asi:

1. Debe presentar el soporte que demuestre su paso a la Universidad.

2. Presentar y aprobar plan de mejoramiento extra en todas las areas repro-
badas

Se excluyen de este beneficio, a quienes queden con el ingreso pendiente por la
situacién que fuere.

Articulo 11. Criterios de promocion anticipada. La |.E. fundamentada en la
autonomia escolar, brinda la posibilidad para que los y las estudiantes que lo ame-
riten, puedan ser promovidos al grado siguiente durante el primer periodo del afio
escolar.

11.1. Son candidatos de promocion anticipada los estudiantes que durante el
primer periodo demuestren un desempefio superior 4.6 en adelante en todas
las areas, en su desarrollo cognitivo, personal y social, en el marco de las compe-
tencias basicas del grado que cursa. De acuerdo con el decreto 1075 de 2015
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articulo 2.3.3.3.3.7 son candidatos a promocidn anticipada aquellos estudiantes
que demuestren “un rendimiento superior en el desarrollo cognitivo, personal y
social en el marco de las competencias basicas del grado que cursa”. Para hacer-
se efectiva se requiere de la solicitud presentada por escrito por el padre de familia
y/o acudiente. En este sentido se hard una revision especifica de cada caso por
parte del consejo académico (cumplimiento de los criterios de desempefio supe-
rior) y del comité de convivencia (no tener asuntos disciplinarios previos o durante
la solicitud en la institucion, en la séptima semana del primer periodo, cabe aclarar
que esta candidatura solo aplica para estudiantes gue en el ano anterior hayan
cursado sus estudios en la institucién educativa Barro Blanco.

11.2. Los estudiantes que hayan reprobado el grado el afio inmediatamente ante-
rior en la |IE Barro Blanco pueden aspirar a promacidon anticipada si al finalizar la
séptima semana del primer periodo alcanzan desempefio superior 4.6 en
adelante, en todas las areas reprobadas y no reprobadas y, ademas, que no
tengan seguimiento por faltas o por situaciones que afectan la convivencia, segin
el Manual de Convivencia y que hayan tenido una asistencia minima del 80% en
cada una de las areas, excepto justificacién aprobada por el Consejo Acadé-
mico.

El procedimiento sera:

1. En la octava semana, del primer periodo como maximo, los padres de
familia y/o acudientes solicitaran ia promocion anticipada mediante una
carta entregada con antelacion a coordinacion para el estudio de su ca-
so especifico; luego de esto sera analizado por el Consejo Académico
y este sesionara con el objetivo de candidatizar a aquellos estudiantes
merecedores de promocion anticipada, y para revisar el cumplimiento de
condiciones de las solicitudes que hayan hecho

2. El acta de esta reunién se presenta al Consejo Directivo, quien en
ultima instancia define la promocién. El Consejo Directivo debe in-
formar la respuesta positiva 0 negativa a los padres de familia solicitan-
tes.

3. En el transcurso de la novena semana del primer periodo, el coordinador
ubicara a los estudiantes promovidos en los grupos correspondientes.

4. Las notas que el estudiante tenga de estas ocho semanas se pasaran a

- la misma éarea del grado al cual fue promovido, se suman a las notas
restantes que se obtenga en el grado al que fue promovido, Este cambio
lo hara la secretaria de la institucién.

Paragrafo 1: La promocién anticipada en la octava semana, no aplica para los
estudiantes del grado 11°

Paragrafo 2: Estudiantes con necesidades educativas especiales: Se analizara en
Consejo académico, casos de estudiantes con estas condiciones que ameriten
promocién anticipada.
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Articulo 12. Criterios de no promocion
12.1. No es promovido al grado siguiente, ni proclamado bachiller el estudian-
te que obtenga desempefio bajo en una o mas areas, al finalizar el afic esco-
tar.

12.2. No es promovido el o la estudiante, que tenga una inasistencia igual o
superior al 20% de las actividades académicas anuales sin justa cau-
8a, (excusa medica) (Art. 8 del Decreto 1290 de 2009). Las excusas se ten-
dran en cuenta para su derecho de presentar actividades evaluativas poste-
riormente. Otros casos especiales de inasistencia seran analizados en el
Consejo Académico, por ejemplo, estudiantes con enfermedades psiquiatri-
cas o gue sufran accidentes, estudiantes con embarazo de alto riesgo ©
después del parto ¢ que se les practique un procedimiento quirdrgico.

12.3. En el caso de los estudiantes con cancer y/o con necesidad de Apoyo Aca-
démico especial y Plan de apoyo emocional, se regira por lo dispuesto en el
decreto 1075 de 2015. Especificamente para estudiantes con cancer, la
seccién 6, articulo 2.3.3.5.6.7.2. que dice: “L.as ausencias de los estudian-
tes que se deriven de Ia realizacion de examenes diagndsticos y procedi-
mientos especializados por sospecha de cancer, o tratamiento y conse-
cuencias de la enfermedad, no podran ser tenidas en cuenta para efectos
de determinar el porcentaje de asistencia minimo que el establecimiento
educativo tenga contemplado en su SIEE para la respectiva aprobacion del
afio escolar”.

Articulo 13. La escala de valoracion institucional y su respectiva equivalen-
cia con la escala nacional.

13.1 Definicion de los desempefios.

13.1.1 Desempeiio superior: alcanza todos los logros de la asignatura de manera
oportuna y responsable, demuestra autonomia en las actividades escolares,
realiza tareas curriculares que cumplen totalmente con las exigencias pro-
puestas por la institucion para cada grado. Demuestra un desempefio supe-
rior en sus competencias.

13.1.2 Desempeiio alto: alcanza los logros de la asignatura con poca dificultad.
Desarrolla las actividades curriculares de acuerdc con las exigencias pro-
puestas y muestra un buen nivel de competencias.

13.1.3 Desemperfio basico: alcanza la superacion de los desempefios basicos de
las areas obligatorias, fundamentales y optativas, teniendo como referente
los estandares basicos, las orientaciones y lineamientos expedidos por el
MEN vy lo establecido en el Proyecto Educativo Institucicnal.

13.1.4 Desempeiio bajo: es la no superacion de los desempefios basicos de las
areas obligatorias, fundamentales y optativas, teniendo como referente los
estandares basicos, las orientaciones y lineamientos expedidos por el MEN
y lo establecido en el Proyecto Educativo Institucional.
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Paragrafo: - La escala valorativa adoptada por la institucion no aplica para evaluar
el comportamiento y convivencia escolar de los estudiantes, el informe de éste
sera unicamente descriptivo.

13.2 Laescala cuantltatwa mstltucmnal esta determmada asr

- ESCALA _
Desempeno bajo 0. 0 az29
Desempefio basico 3.0a23.9
Desempenio alto 40a45
Desempefio superior 46 ab.0

13.3 Asignacidén de notas de estudiantes que provienen de otras instituciones
durante el afio escoiar:

13.3.1Para los y las estudiantes nuevos que llegan después de haber
iniciado el afio escolar (después de la mitad del primer periodo) de
otras instituciones Educativas, se le tiene en cuenta la nota gue obtuvo en
la otra Institucion si la escala es igual a la nuestra. En el caso que sea una
escala diferente se hara la conversion en valor cuantitativo mediante la
aplicacion de una regla de tres simple con los valores minimos de cada una
de las escalas de ambas instituciones. Por ejemplo. Si un estudiante viene
de una institucién en la que bajo es hasta 3.5 y tiene una nota en un area
de 3.3, su desempefio es bajo. La regla de tres seria: 3.6
3.0

3.3 X La respuesta es: 2.8

Esta regla de tres se aplicaria para cada uno de los desempefos de la

escala.
Este calculo io hace la secretaria e ingresa las notas al sistema.

13.3.2 Si un estudiante proviene de una Instituciéon Educativa con evaluacién no
numérica, se hara la conversion a la escala numérlca de acuerdo con el si-
guiente cuadro:

Desempeno bajo 2.5
Desempefio basico 3.5
Desempefio aito 4.3
Desempefio superior 47

13.3.3 Para todos los estudiantes que vienen de otras instituciones y no traen las
notas de los periodos cursados en |a otra institucion -y en papeleria expedi-
da por la Entidad, se les dara una fecha limite de maximo un mes calenda-
rio para subsanar este vacio. Se admiten certificados enviados del correo
institucional del colegio de origen al correo institucién de la IE Barro Blanco.
De lo contrario, la nota sera 1 en los periodos correspondientes.

Paragrafo 1: Cuando un estudiante trae notas parciales de la institucidn de origen,

éstas serdn asentadas por la secretaria, en la columna 10 del proceso procedi-
mental conceptual del respectivo periodo y asignatura. El docente debe tomar esa
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nota y escribirla el nimero de veces correspondiente a ia cantidad de notas que
lleva en el grupo al que ha ingresado el estudiante.

Paragrafo 2: Si un estudiante se traslada de la |E Barro Blanco para otra institu-
cion durante el transcurso de un periodo, se le entregaran notas parciales de éste.
Los docentes consigharan ia nota y la inasistencia en el formato correspondiente
(Anexo 2) y luego la secretaria lo tramitara en el Sistema de Notas, para entregarla
a la institucién destino en papel membrete.

Articulo 14. Acciones de seguimiento y mejoramiento. Se refiere a las estrate-
gias de apoyc necesarias para resolver situaciones pedagdgicas pendientes de los
estudiantes y para mejorar procesos de aprendizaje y de compromiso. La Institucion
Educativa realizara las siguientes estrategias para acompanar a aquelios(as) estu-
diantes que tengan dificultades en sus procesos académicos:

14.1. Pre-informe: alerta académica.
Trascurrido la mitad de cada periodo académico, los docentes de cada asigna-
tura reportan los estudiantes con desempefio bajo al titular del grupo quien tie-
ne la responsabilidad de informar por escrito al padre de familia y/o acudiente
de la situacién. Debe quedar evidencia que el estudiante recibid el reporte en-
viado al padre de familia. {Art. 2.3.3.3.3.13. Deberes del estudiante del decreto
1075 de 2015). Se envia en el cuaderno de comunicaciones.

14.2. Planes de Mejoramiento

14.2.1. Plan de Mejoramiento cada periodo.
Cada estudiante tiene derecho a reforzar la nota del periodo academico
de cada area o asignatura, en caso de que al terminarilo tenga un
desempefio bajo. Se hara mediante la actividad acumulativa del perio-
do, siempre y cuando en esta obtenga un desemperio alto 4.0 y el pro-
medio de las notas de procedimental-conceptual del respectivo periodo
sea minimo 2.0. y se tenga una asistencia minima del 80%. En este ca-
s0, el docente debe modificar la nota en ia plataforma master por refuer-
zos asignando la nota 3.0

14.2.2 Plan de mejoramiento final:
14.2.2.1 Una vez terminado el tercer periodo, aquellos estudiantes que tengan
reprobadas hasta una o tres areas como nota definitiva (cuatro para
estudiantes del aula de apoyo) tendran derecho a presentar planes de
- mejoramiento de estas areas (si el area estd formada por dos
asignaturas y soélo pierde una de ellas, el plan de mejoramiento sera
solamente de ésta). Este plan de mejoramiento consiste en la
actividad que el docente defina y que debe presentarse en la Gltima
semana del calendario escolar con estudiantes (semana 40). El plan
propuesto debe dar cuenta de todo el contenido del area y su valoracién
maxima es de 3.0. Sélo si el Plan de Mejoramiento es aprobado, el
docente asentara la nota en ta plataforma Master por
RECUPERACIONES. '
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14.2.2.2 Si después de presentar las recuperaciones de las areas deficitarias
(solo si son hasta 3) en las Ultimas semanas escolares, el estudiante
continla con desempefio bajo en una sola area; éste tendra derecho a
presentar un nuevo plan de mejoramiento en la lltima semana del
calendario escolar si:
- Presentd la recuperacion de ésta en las fechas programadas por la
Institucion en las Gltimas semanas del afio escolar obteniendo una nota
minima de 2.0
- La nota final de reprobacion del area es de 2.0
14.3 Seguimiento: Se hard un seguimiento continuo a los estudiantes que reini-
cian el afio, con sus padres de familia mediante reuniones grupales o indivi-
duales.

14.4 Notas del Méaster: A medida que los docentes evaluan el trabajo de los es-
tudian tes deberan subir las notas al Master. Esto brindara mas informacion
tanto a los estudiantes como a los padres de familia sobre el proceso que se
desarrolla en cada area o asignatura.

14.5 Acuerdo de convivencia: Con aquellos estudiantes que presenten dificul-
tades en su comportamiento, que alteran el ambiente de aprendizaje en el
aula, se realizara un contrato pedagégico que lo comprometa a él y su
familia en el proceso formativo.

14.6 Acuerdo Académico: Se iniciara contrato académico con e} estudiante y con
los padres de familia en cada periodo, cuando se presente dificultades en
tres 0 mas areas. '

Paragrafo: A los estudiantes y a las familias que no participen de las
acciones de seguimiento y mejoramiento, y que reincidan en la repitencia de
un grado escolar, se les recomienda el cambio de institucion.

14.7 PIAR: plan individual de ajustes razonables: cada periodo académico

se haran los ajustes pertinentes de acuerdo a las caracteristicas, necesidades y
diagnésticos reconocidos y demostrados por profesional especializado se revisara
en consejos académicos con el fin garantizar permanencia, pertinencia y
trayectoria educativa para los estudiantes del SAP.
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- : plataforma master
i

14.8 Segundo evaluador: Cuando un estudiante tenga inconformidad con la
evaluacion de un trabajo escrito o evaluacion, debera solicitar un segundo
evaluador en los tres dias habiles siguientes de haber sido informado de la
vatoracion.

14.9 Evaluacion mediante rubricas: Con el objetivo de que se tenga mayor clari-
dad en los criterios de evaluacion de trabajos escritos, exposiciones, traba-
jos en equipo y otras actividades; los docentes deberan elaborar y presentar
previamente a los estudiantes una rubrica con los criterios a tener en cuenta
y evaluar la actividad de acuerdo con esos criterios.

14.10 Informacion de los resultados de las actividades evaluativas a los estu-
diantes: En un plazo méximo de diez dias habites después de realizada la ac-
tividad.

14.11 Devolucion de las evaluaciones y trabajos evaluados a los estudiantes en los
que se aprecien las correcciones y/o las indicciones de los errores cometidos.

14.12 El estudiante con inasistencia al colegio para actividad programada, debe
presentar excusa justificada, por escrito al regresar; el coordinador debe validarla
antes de presentarla a los demas docentes. En el cuaderno de comunicaciones
esta el formato de Inasistencia Justificada para consignar en él los acuerdos a que
haya llegado con cada docente sobre las actividades evaluativas pendientes y las
fechas a presentarlas. El estudiante tiene un plazo de tres dias para hacer esta
diligencia.
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14,12 Analizar periédicamente en Comité de Docentes y padres de familia las si-
tuaciones particulares de los estudiantes del aula de apoyo para aclarar ne-
cesidades de los estudiantes y estrategias metodolégicas en el aula.

14.13 Conformacion de Comités de Evaluacion y Seguimiento: los cuales seran por
ciclos e integrados por docentes, padres de familia, representantes de gru-
pos. Se realizaran en la semana siguiente de la alerta académica de cada
periodo. En estos Comités se analizan las causas de reprobacion y se pro-
ponen estrategias académicas y de convivencia. Los informes de fos Comi-
tés seran entregados al Consejo Académico para evaluar e implementar las
estrategias y sus resultados. Si hay un caso excepcional con un estudiante,
se invitara a formar parte de esta reunion del Consejo Académico, 2 los do-
centes pertinentes en caso gue no pertenezcan al Consejo.

Articulo 15. Sobre estudiantes extranjeros: Los estudiantes que vienen de
‘otros paises deben entregar la papeleria debidamente apostillada, y se le asignara
al grado que se informa en esta documentacion. En el caso de estudiantes vene-
zolanos, si no puede aportar la documentacion apostillada, se hace una evalua-
cion de reconocimiento de saberes realizada y evaluada por ef docente titular del
area para ubicario en un grado, iniciando la evaluacion en el ultimo grado que €l
manifiesta haber aprobado. Si se trata de un estudiante que proviene de otro pais,
sin papeleria apostillada, se requiere la directriz de la Secretaria de Educacion.
Si el estudiante ingresa a la institucién cuando ya el afio escolar ha avanzado, su
promocion se dard si demuestra buen desempefio y actitud independientemente
del porcentaje de asistencia durante el afio. En todo caso, esta promocion sera
definida por el Consejo Académico.

Paragrafo 1: Este mismo procedimiento se aplicara para cualquier estudiante que
venga en una situacién similar por cuestiones de desplazamiento forzado.
Paragrafo 2: El estudiante que viene de otra institucién debe venir con todas las
areas evaluadas

Articulo 16. Acciones para garantizar que los directivos docentes y docentes
del establecimiento educativo, cumplan con los procesos evaluativos estipu-
lados en el sistema institucional de evaluacion y promocién. Para garantizar
el cumplimiento de lo establecido en este Sistema de Evaluacién y Promocién de
los Estudiantes, cualguier miembro del Consejo Directivo, del Consejo Académico,
del Consejo Estudiantil, del Consejo de Padres de Familia, estara atento, para que
estas pautas sean conocidas y divulgadas ante toda la Comunidad Educativa y
para cuando detecten alguna irregularidad se siga el conducto reguiar planteado
en este acuerdo.

16.1 Acciones de los docentes
a. Estudiar y apropiarse de la legislacion relacionada con la evaluacion esco-
lar.
b. Participar en la formulacién, elaboracién y actualizacion del SIEE a nivel
institucionatl. : ‘
W
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c. Socializar al resto de la comunidad educativa los aspectos esenciales del
SIiEE.

d. Definir en los planes de area, los criterios de evaluaciones acordes al SIEE
institucional.

e. Aplicar el SIEE en su trabajo de aula y presentar a ios directivos evidencias
de ello.

f. Realizar acciones preventivas de mejoramiento de los desempefos de los
estudiantes.

16.2. Acciones del coordinador

a. Liderar con los docentes, el estudio de la legislacidn relacionada con la eva-

luacién escolar.

b. Coordinar el trabajo de formulacién, elaboracion y actualizacion del SIEE
Orientar la socializacién del SIEE a estudiantes y padres de familia.
Realizar seguimiento a los planes de area y/o Maila curricular, de manera
permanente.

e. Direccionar las comisiones de evaluacién y seguimiento, conformadas en el

SIEE.

Qo

16.3 Acciones del rector
a. Liderar con el coordinador y los docentes el estudio de |a legislacién rela-
cionada con la evaluacion escolar.
Coordinar el trabajo de formulacion, elaboracion y actualizacion del SIEE, y
en consecuencia los ajustes a ella al iniciar el afio escolar.
Orientar la socializacién del SIEE a estudiantes y padres de familia.
Realizar seguimiento a los planes de area de manera permanente.
Direccionar las comisiones conformadas en el SIEE.
Presentar un proyecto del SIEE a los 6rganos del gobierno escolar (Consejo
académico, consejo de padres y directivo).
Definir y adoptar el SIEE como componente del PEl, mediante acuerdo rec-
toral.
h. Garantizar que los estudiantes tengan el Sistema Institucional de Evalua-
cidn impreso.

-

-0 oo

©

Articulo 17. Acciones para garantizar el apoyo emocional a los estudiantes
con cancer y otras enfermedades. De acuerdo con ia seccién 6 del decreto
1075 de 2015, articulo 2.3.3.5.6.8.3. “el Plan de Apoyo Emocional busca recono-
cer que la inclusidn es un elemento de bienestar emocional para aquel estudiante
que ha pasado por una condicion de enfermedad, por ello todo plan debe contem-
plar como minimo los siguientes aspectos:
a. Propender por estrategias que favorezcan la continuidad del estudiante be-
neficiario en el proceso educativo.
b. Involucrar a toedos los miembros de la comunidad educativa, en atencién al
grado de vulnerabilidad que puede llegar a tener el beneficiario.
¢. Analizar las situaciones de la vida escolar del beneficiario, (desenvolvimien-
to en el entorno y areas locativas, actividades extraescolares, uso de res-
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taurantes escolares, entre otras) que puedan impactaric emociocnalmente o
gue puedan ser consideradas como riesgosas y generar estrategias para
resolverlas.

d. Promover practicas que les permita a los docentes reconocer los cambios
en los ritmos de aprendizaje del beneficiario, derivados de su situacion de
enfermedad.

Para dar cumplimiento a este articulado, la institucién organizara con los docentes:

a. Planes de trabajo dentro del aula, ajustados a su ritmo de estudio y apren-
dizaje.

b. Planes de trabajo para la casa, con el apoyo de sus acudientes.

c. Acompafamiento de docente orientadora, maestra de apoyo y docente de
Apoyo Académico Especial.

d. Coordinacién de acciones con la Secretaria de Educacién, en el caso que
se requiera acompafiamiento intrahospitalaria o domiciliaria.

Articulo 18. La periodicidad de entrega de informes a los padres de familia.
El boletin escolar es un documento que el colegio entrega al padre de familia so-
bre el proceso de aprendizaje y la formacion del estudiante en cada periodo esco-
lar; la institucién espera que la familia y el estudiante lo analicen y asuman los co-
rrectivos necesarios para alcanzar los logros, de los cuales el estudiante es el
principal responsable. La institucion brinda la maxima colaboracién a los padres,
pero espera de ellos, como primeros educadores, la iniciativa para pedir informa-
cion sobre sus hijos con el fin de participar en el procesc de formacion de estos.

La pericdicidad de entrega de los informes a los padres de familia sera de un
informe por periodo academico. En los dos primeros periodos se entrega un
informe detallado al padre de familia, pero no contendrd el cuadro resumen de
notas por periodo; del informe correspondiente ai tercer pericdo se entrega solo la
valoraciébn numérica en el cuadro resumen del informe final. Este ultimo sélo
contendra las areas, no las asignaturas; la convivencia debera contener una
descripcion detallada de la situacion convivencial del estudiante.

Los informes que se entregan a los estudiantes y acudientes cada periodo y el
informe final, tienen los nombres y apellidos e identificacion del estudiante. Van las
areas cursadas en cada grado con la intensidad horaria semanal de cada una y
total del grado y las faltas de asistencia. En otra columna se escribe, en una fa
evaluacion numérica de unc (0) a cinco (5). En la siguiente columna, va la
valoracion de la Escala Nacional: Desempefio Superior, Alto, Basico y Bajo de
acuerdo con las equivalencias numeéricas descritas en este documento, y a
continuacion una descripcidn explicativa sobre fas fortalezas y debilidades
demostradas en cada area en el periodo, referida a los indicadores, logros vy
competencias alcanzados y las recomendaciones. En la casilla de Convivencia
Escolar se describe el comportamiento general demostrado por el estudiante en su
convivencia durante el periodo ¢ afio descrito, con sus aspectos sobresalientes o
deficientes y las recomendaciones para su mejoramiento. Al finalizar el informe, se
ubican unos renglones con el término OBSERVACIONES para que el docente
pueda expresar otros conceptos sobre el estudiante.
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l.a entrega de informes a los padres de familia en los dos primeros periodos se
hara en forma de entrevista porque es importante dar las recomendaciones a los
padres de famiiia teniéndose en cuenta que tienen aln oportunidad para recuperar
los logros pendientes.

Articulo 19. Instancias, procedimientos y mecanismos de atencion y resotu-
ciéon de reclamaciones de padres de familia y estudiantes, sobre la evalua-
cién y promocion. Para las dudas y reclamaciones se seguira el conducto regu-
lar con las siguientes instancias:

Educador del area y/o asignatura

Coordinador académico

Consejo Académico.

Si la situacion se resuelve satisfactoriamente con el docente del area, no se hace
registro escrito. En caso de que no sea el caso, debe consignarse la situacién y la
respuesta del docente con la firma de ambos -el docente y el estudiante (o
acudiente)- y presentar el caso a la instancia siguiente.

Articulo 20. Los mecanismos de participacion de la comunidad educativa en
la construccién del sistema institucional de evaluacién de los estudiantes.
a. Divuigacion del SIEE en la comunidad educativa
b. Socializar los procedimientos de mecanismos de reclamaciones del
SIEE
c. Instancias de participacién establecidas por el gobierno escolar.

Articulo 21. Graduacién y otros estimulos a estudiantes:

21.1  Aguellos estudiantes que el promedio procedimental-conceptual sea de 4.6.
0 mas en cada periodo, se le asignara la nota que obtenga en el promedio
siempre y cuando presente la prueba acumulativa. Siel presenta la Actividad
Acumulativa de periodo y obtiene una nota inferior al promedio, se respetara
el promedio.

21.2 Cuadro de honor para resaltar a los y las estudiantes en las siguientes di-
mensiones. académica, convivencial, deportiva, artistica, entorno ambiental.
Este cuadro se hara cada periodo. Ademas, se resaltara los mejores prome-
dios de las pruebas acumulativas por grupo.

21.3. En el acto final de reconocimiento:

- Se destacaran estudiantes por grupo por los siguientes valores institucionales:
Espiritu de superacion

Sentido de pertenencia

Pesempefio académico

Responsabiiidad.

Cuidado del medio ambiente.

oop oo
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- Reconocimiento con una mencion especial a los estudiantes que se destaquen a
nivel municipal, regional, nacional o internacional con logros académicos,
deportivos, artisticos e investigativos; tendran una mencidn especial en el acto de
reconocimiento de fin de afio.

- Reconocer a los estudiantes que logren pasar el examen de admisién a
universidad publica.

21.4 Acto de clausura y promocion de estudiantes en los ciclos de preescolar,
quinto, y noveno entregando Certificacion de culminacion del nivel. En el acto
de graduacion de Bachilleres, se entregara: Diploma y acta en carpeta impre-
sa con la fotografia del grupo. Adicionalmente se entregara la carpeta del es-
tudiante con todos sus papeles.

21.5 En cada promocién de bachilleres se le hard un reconocimiento a los
siguientes estudiantes:
a. Estudiante con mejor resultados en Pruebas Saber 11.
b. Un estudiante por grupo recibird reconocimiento por cada valor institu-
cional
¢. Reconocimiento a trayectoria: Se hara este reconocimiento a los y las
estudiantes que su trayectoria escolar en la Institucion haya iniciado
desde el preescolar.
d. Mejor estudiante Barro Blanco del grado. Para seleccionar se tendran en
cuenta los siguientes criterios:
o Un estudiante integral (académico y la vivencia de los valores ins-
titucionales)
o Con una trayectoria educativa en la Institucién de minimo tres
afios.
o Se seleccionan candidatos por el director de grupo y el Consejo
Académico lo(s) escoge.
- En el afio en que haya promocién de estudiantes sordos, se selecciona-
ra el mejor estudiante sordo de su promocion.

Articulo 22. Sistema de evaluacién para preescolar _
22.1. Promocion. La evaluacion en el nivel de preescolar es un proceso integral,
sistematico, permanente, participativo y cualitativo (articulo 14 del Decreto 2247
de 1997) que tiene, entre otros propdsitos:

a. Conocer el estado del desarrollo integral del educando y de sus avances.

b. Estimular el afianzamiento de valores, actitudes, aptitudes y habitos.

c. Generar en el maestro, en los padres de familia y en el educando, espacios
de reflexién que les permitan reorientar sus procesos pedagogicos y tomar
las medidas necesarias para superar las circunstancias que interfieren en el
aprendizaje. '
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Este nivel no se reprueba (articulo 10 del Decreto 2247 de 1997) y los
educandos avanzaran en el proceso educativo, segun sus capacidades y aptitudes
personales.

Paragrafo 1. En el caso de las nifias y nifios, con discapacidades o necesidades
educativas especiales con diagnéstico, se hara una evaluacién desde el Consejo
Académico quienes determinaran dicha promocion.

Paragrafo 2. Otro causal de reprobacion en el grado sera la |naS|stenCIa
injustificada del 20% del afio escolar segin lo estipulado en la Ley.

22.2. No se entregara un informe académico cuantitativo, se hara en forma
descriptiva y cualitativa, teniendo en cuenta los procesos curriculares
desarrollados mediante la ejecucion de los proyectos ludico-pedagodgicos, y
actividades que tengan en cuenta la integracion de las dimensiones del desarrolio
humano: cognitiva, estética, socio-afectiva, espiritual, corporal, comunicativa y
ética

En la evaluacion de los nifios y niftas sordas, se tendra en cuenta caracteristicas y
particularidades al momento de evaluar.

Articuio 23. Presentar a la Comunidad Educativa de la IE Barro Blanco el
presente documento que permite tener claridad frente a las disposiciones que
establece la institucion, con respecto al proceso de evaluacion de sus estudiantes.

Articulo 24: El presente Acuerdo fue aprobado por el Consejo Directivo de la
Institucion Educativa BARRO BLANCO, |, segtin Acta N°.002 del 28 de marzo de
2025 y empieza a regir a partir de la fecha.

ANEXO No. 1
INSTITUCION EDUCATIVA BARRO BLANCO

AUTOEVALUACION ESTUDIANTES

1. Soy puntual en las actividades escolares

2. Cumplo con tareas y compromisos academicos

3. Participc con respeto en actividades académicas y extra-
curriculares

4. Actuo con autonomia, respeto y responsabilidad en las
tareas

5. Respeto y hago uso del conducto regular en los momen-

ACTITUDINAL
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tos necesarios

6: Demuestro disciplina de trabajo e interés en las activida-
des que se desarrollan en clase

7. Dedico tiempo fuera del colegio para repasar y consultar

8. Soy atento (a) y participativo(a) en las clases y demas ac-
tividades

9. Doy cuenta de los conceptos abordados en el area o
asignatura

10.Busco apoyo y pregunto cuando no comprendo muy bien
un tema

11.Demuestro esfuerzo por aprender lo trabajado en clase

12 .Busco informacién de la asignatura en internet o en fi-
bros.

13.Realizo los talleres y otras actividades asignadas en la
clase

14.Realizo tablas, graficas, cuadros sindpticos, restimenes,
exposiciones, mapas conceptuales u otras técnicas de
estudio, con los temas desarroliados en la asignatura.

15.Sigo las instrucciones del profesor para realizar una acti-
vidad, ejercicio o tarea.

TOTALES (total de X muitiplicado por el nimero de la columnay)

COGNITIVO

PROCEDIMENTAL

Instructivo:

» Marque con una X en la casilla correspondiente

e Sume el nimero de X en cada columna y muitiplique dicha suma por el nu-
mero que se indica a continuacion:
5 Siempre
4 Casi siempre
3 A veces
2 Nunca
Sume los cuatro totales y dividir 15

¢ La autoevaluacion debe ser diligenciada a lapicero en el formato institucio-
nal y dentro del aula de clase.

¢ Cualquier enmendadura o tachon debe estar firmada por el docente.

ANEXO No. 2

INSTITUCION EDUCATIVA BARRO BLANCO
BOLETIN INFORMATIVO DE NOTAS PARCIALES
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NOMBRE DEL
ESTUDIANTE

GRADO

ANO PERIODO____ _ FECHA DEL
INFORME

NOTA ESCALA FIRMA DO-
Namero | Letra NAL. |FALTAST © cEnTE

AREA ASIGNATURA

Humanidades - Castellano

Humanidades- inglés

Humanidades Espafiol como 2°
Lengua

Humanidades Comunidad Sorda

Sociales

SOCIALES Ciencias Ecas.
Y Polit

Ciencias Natura-
les y Educacion
Ambiental

Procesos fisico
Quimicos

CIENCIAS

NATURALES Procesos Biols-

gicos Ambienta- |
les

Fisica

Quimica

Biologia

MATEMATICA

ED. RELIGIOSA

ED. ETICAY VAL.

FILOSOFIA

ED. ARTISTICA

TECNOL. E INF.

ED. FISICA

NA: No aplica para el grado

Anexo 3
Ruta de atencién del servicio de apoyo pedagogico para ia institucion educativa
Barro Blanco
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_ Ruta de atencion del SAP L.E Barro Blanco

E 1 Reporte por parte de las |
| ]

Solicitud de atencidn al i t au:;llﬁ;:sexgn‘}gl:trﬂhvas implementacion de i Diligenciamiento de ficha
docente de apoyo por | pedagsgico d[:oyo «| estrategias flexibles como . de valoracmn pedapogica
parte del dotente ! estudiantes que fgresan el DUA anexd uno del PIAR

i a la LE con diagnastico
f i Implemenuclén de L
o % i Elaboracid de i aguﬁtes r:mnabiesi
rientacion para H i aboracidn por parte escritos durante &l
activacidn de rutaa | oo Registr:nyec{ag:li\gfpzamon +| los docentes anexo dos . periade académica ¥
servicias ! - del PIAR ; seguumwnto por parte ded
docente de apoyo
i pedagogico.

|

Evaluacidn y analisis de
{os ajustes ratonables al
finalizar cada periocdo
académico en la
plataforma master

Soctalizacion a padres de

famitia y firma de actade |

acta de acuerde anexo
tres del PIAR.

Etaboracion y entrega de
- informe anual
competencias

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

PRESIDENTA'CONSEJO DIRECTIVO
ORDENADORA DEL GASTO

o T A *g
REPRESENTANTE DE DOCENT
GLORIA EMILSEN ALZATE FRANCO

LA Gaxaa O -
REPRESENTANTE DE DOCENTES
JULIETH NATALIA GARCIA ORJUELA

Vet & \lwiana  Orozeo

REPRESENTANTE SECTOR PRODUCTIVO REPRESENTANTE DE FADRES

JHON FREDY OSOSRIO GARCIA

Fallee/ 0D

REPRESENTANTE DE PADRES

ARLEY CASTRO

—

VIVIANA ORQZCO ZAPATA

)

b

REPRESENTANTE EGRESADOS
DAVID RAMIREZ TAMAYO

REPRESENTANTE ESTUDIANTES

DAVID ARBOLEDA CARDONA

www.barroblanco.edu.co info@barroblanco.edu.co
Sede principal. Km 4 Via al Aeropuerto 8arric Barrc Blanco, Rionegre Tel. 603 4734386 324 591 6685

Sede Maria Inmaculada. Vereda Abreo




